
 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 001-2026 

 

 
PROCESO N°01 

 

Área Solicitante: COORDINADOR/A 

Denominación del Puesto: DIRECCION EJECUTIVA 

 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE FINAL 
RESULTADO 

FINAL 

1 BRAVO HEREDIA ANA MARITZA 41.05 38.80 79.85 GANADOR 

 
(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 001-2026 

 
 

PROCESO N°02 
 

Área Solicitante: DIRECCION EJECUTIVA 

Denominación del Puesto: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

  

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
INCA FERNÁNDEZ 
MARISSELA KEYLA 

44.05 38.80 82.85 GANADOR 

 
(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 001-2026 

 
 

PROCESO N°03 
 

Área Solicitante: OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUAMANOS 

Denominación del Puesto: TRABAJADORA/O SOCIAL 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
BERNAOLA PEÑA ANA 

MAGDALENA 
40.00 37.80 77.80 GANADOR 

 
 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 001-2026 
 
 

PROCESO N°04 
 

Área Solicitante: OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

  

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
SANCHEZ HUANCA 

FABIOLA KELLY 
 

43.85 39.00 82.85 GANADOR 

 
 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 001-2026 
 

 
PROCESO N°05 

 

Área Solicitante: OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE RECURSOS HUAMANOS II 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 SOTO BERROCAL GINO 47.90 39.80 87.70 GANADOR 

2 LEANDRO BLAS NELLY JOSELINE 43.00 36.60 79.60 ACCESITARIO 

3 FLOR MANCILLA MANUEL FELIX 46.50 *26.00 **72.50 - 

4 MENDIETA ABARCA JORGE DICK 44.05 * 25.60 **69.65 - 

5 ZAPATA CONDORI FERNANDO 41.40 *18.60 **60.00 - 

6 BERAUN MARTINEZ JESSICA LADY 43.00 *24.80 **67.80 - 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 

Martes, 03 de marzo del 2026 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 001-2026 
 
 

PROCESO N°06 
 

Área Solicitante: OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 

Denominación del Puesto: SECRETARIO TECNICO 

 
 

 
 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 
 

 Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 
 
 
 
 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACION 

CURRICULAR

ENTREVISTA 

PERSONAL
PUNTAJE FINAL RESULTADO FINAL

1
DE LAMA MORENO SOLANGE 

ROXANA
40.9 37.8 78.7 GANADOR

2
SALOME ACUÑA NELSON 

ERROCH
42.1 36.4 78.5 ACCESITARIO

3
HUAMAN CARRASCO 

EDUARDO ANTONIO
41.4 *32.60 **74.00 -

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 001-2026 
 

PROCESO N°07 
 

 

Área Solicitante: OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 

CURRICULAR 

ENTREVISTA 

PERSONAL 

PUNTAJE 

FINAL 

RESULTADO 

FINAL 

1 VEGA GIL WILLY ARMANDO 42.10 36.60 78.70 GANADOR 

 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

  

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 
 

 Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

  

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 

 

 
ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 001-2026 
 

PROCESO N° 08 
 
 

Área Solicitante: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO  

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
CUEVA MANTEROLA 
ALEJANDRO MIGUEL 

41.40 36.20 77.60 GANADOR 

 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 
 

 Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 001-2026 

 
 

PROCESO N° 009 
 
 

Área Solicitante: 
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 
 

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

  

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 SOTO ESCOBAR EDGAR 42.65 
NO SE 

PRESENTO 
42.65  - 

 
DESIERTO 

 

Proceso N°009 se declara desierto 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 001-2026 
 
 

PROCESO N° 010 
 
 

Área Solicitante: UNIDAD DE ECONOMIA – OFICINA DE ADMINISTRACION  

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 LIZARBE CANALES EUSEBIO OSCAR 46.50 36.20 82.70 GANADOR 

2 MAYLLE QUISPE KEVIN FRANK 45.45 36.60 82.05 ACCESITARIO 

3 
ZARAVIA GUZMAN EDWIN 

GODOFREDO 
42.30 36.60 78.90 ACCESITARIO 

4 SAAVEDRA PADILLA JORGE ANIBAL 46.50 *18.00 64.50 -  
 

 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 
 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 001-2026 

 
 

PROCESO N° 011 
 
 

Área Solicitante: UNIDAD DE ECONOMIA – OFICINA DE ADMINISTRACION  

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

 
 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
SUAREZ IBARRA LELLA 

FRANCHESKA 
46.15 36.20 82.35 GANADOR 

 

 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 
 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 001-2026 

 
 

PROCESO N° 012 
 
 

Área Solicitante: UNIDAD DE LOGISTICA – OFICINA DE ADMINISTRACION  

Denominación del Puesto: AUXILIAR  ADMINISTRATIVO 

 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
ORTEGA SALARZAR 

RICARDO NILS 
40.00 38.40 78.40 GANADOR 

2 
HUAMAN VILLANUEVA 

DAYANNA DAPNNE 
40.00 *23.8 **63.8 -  

3 
CANSINOS VEGA SENDY 

MERCEDES 
44.05 *8.60 **52.65  - 

4 RUIZ DIAZ LUIS JESÚS 44.75 
NO SE 

PRESENTO 
**44.75  - 

 

 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 
 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 001-2026 
 
 

PROCESO N° 013 
 
 

Área Solicitante: UNIDAD DE LOGISTICA – OFICINA DE ADMINISTRACION  

Denominación del Puesto: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
ZEVALLOS CHIRINOS 
CORINA DEL PILAR 

43.50 40.00 83.50 GANADOR 

2 
QUISPE PALOMINO LUIS 

ALBERTO 
42.10 *29.60 **71.70 

- 

3 
MASGO MARTINEZ LEYDA 

DE YANIRA 
40.00 *18.8 **58.80 -  

4 
LOZANO GARCIA CLAUDIA 

GIOVANNA 
40.00 *11.00 **51.00  - 

 

 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 
 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

  
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 
Pastor Sevilla - Villa El Salvador  
T:(01)640-9875 Anexo: 2010 

 

 
ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 001-2026 
 
 

PROCESO N° 014 
 
 

Área Solicitante: DEPARTAMENTO DE ARTICULACION PRESTACIONAL  

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA  ADMINISTRATIVO 

 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
IZQUIERDO HERNANDEZ 

MARIA DEL PILAR 
40.00 38.80 78.80 GANADOR 

 

 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 

Los candidatos declarados ganadores deben presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

FECHA  : Miércoles, 04 de marzo del 2026 

HORA : 8:30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos (2do. 

Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 

 COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 
 
 

   Martes, 03 de marzo del 2026 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing

