
 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 006-2025 

 
 

PROCESO CAS 01-2025 
 

Área Solicitante: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
ESCOBEDO CHAVEZ DENISSE 
EMILIA 

43.7 46.5 90.2 GANADORA 

 

 
 

La candidata declarada ganadora debe presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Martes 10 de junio del 2025 

HORA : 8.30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos (2do. Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de 

Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

  

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano
https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 006-2025 

 
 

PROCESO CAS 02-2025 
 

Área Solicitante: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 

Denominación del Puesto: COORDINADOR/A 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 TURPO SOLORZANO LUIS ALBERTO 47.9 41.0 88.9 GANADOR 

2 PALOMARES MURGA JOSÉ LUIS 43 18.8* 61.8** - 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 
 

 

 

El candidato declarado ganador debe presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Martes 10 de junio del 2025 

HORA : 8.30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos (2do. Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de 

Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

  

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano
https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 006-2025 

 
 

PROCESO CAS 03-2025 
 

Área Solicitante: UNIDAD DE LOGÍSTICA 

Denominación del Puesto: TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
ARELA DE LA CRUZ EBER 
BERNARDO 

40.0 18.0* 58.0** - 

2 
GUTIERREZ CONDORI ROSARIO 
ELENA 

46.5 18.0* 64.5** - 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 
 

 

 

 

 

El Proceso CAS N° 03-2025 es declarado DESIERTO. 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

  

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 006-2025 

 
 

PROCESO CAS 04-2025 
 

Área Solicitante: UNIDAD DE LOGÍSTICA 

Denominación del Puesto: COORDINADOR/A 

 

El Proceso CAS N° 04-2025 es declarado DESIERTO. 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

 

  

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 006-2025 

 
 

PROCESO CAS 05-2025 
 

Área Solicitante: OFICINA DE ADMINISTRACIÓN 

Denominación del Puesto: TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 
VALDIVIA HUAMAN MELISSA 
SABRINA  

41.4 38 79.4 GANADORA 

3 BELITO VILCA CRIS DAJHANA 41.4 36.6 78 ACCESITARIA 

2 
HUANCA MOREANO THALIA 
ESTEFANI 

47.9 30.6* 78.5** - 

4 BLAS AYALA MARILU 46.15 No se presento 46.15** - 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 
 

 

 

La candidata declarada ganadora debe presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Martes 10 de junio del 2025 

HORA : 8.30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos (2do. Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de 

Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano
https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 006-2025 

 
 

PROCESO CAS 06-2025 
 

Área Solicitante: OFICINA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

Denominación del Puesto: ABOGADO/A 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 MONTES CARPIO KATIA LUJAN 47.7 19.6* 67.3** - 

(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 
 

 

 

El Proceso CAS N° 06-2025 es declarado DESIERTO. 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

  

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 006-2025 

 
 

PROCESO CAS 07-2025 
 

Área Solicitante: DIRECCIÓN EJECUTIVA 

Denominación del Puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 GARCÍA DURAND ISAURA ISABEL 43.5 36.6 80.1 GANADORA 
 

 

 

La candidata declarada ganadora debe presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Martes 10 de junio del 2025 

HORA : 8.30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos (2do. Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de 

Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

  

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano
https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
CONVOCATORIA N° 006-2025 

 

 

PROCESO CAS 08-2025 
 

Área Solicitante: DIRECCIÓN EJECUTIVA 

Denominación del Puesto: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  
EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 SANDOVAL RIVERA EVELYN TATIANA 42.1 36.6 78.7 GANADORA 

2 CAMARENA CAPCHA JONE JONSHON 41.4 36.6 78.0 ACCESITARIO 

3 PERALTA SIANCAS SILVIA LILIANA 48.6 19.6* 68.2** - 

4 GUZMAN VELASQUEZ ADOLFA 42.65 18.8* 61.45** - 

5 TARRILLO RAMOS CESAR FERNANDO 42.45 19* 61.45** - 

6 
FLORES FERNANDEZ AZUCENA 
DORITA 

40.9 19.6* 60.5** - 

7 LIPA AÑACATA SAYDA GRETA 41.6 18.8* 60.4** - 

8 ALCALDE OTINIANO MITZY BEGOÑA 40 19.6* 59.6** - 

9 ALVARO RAMOS URSULA YARLETT 40 19.6* 59.6** - 

10 TUCO GUERRA MAYTE ALEXANDRA 41.6 18* 59.6** - 

11 CASANOVA LEÓN ADA BRILLIT 40 18.8* 58.8** - 

12 MAMANI MENDOZA CARLOS ALFREDO 40 18.8* 58.8** - 
(*) No obtuvo el puntaje mínimo requerido. 

(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria. 
 

 
 

La candidata declarada ganadora debe presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Martes 10 de junio del 2025 

HORA : 8.30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos (2do. Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de 

Emergencias Villa El Salvador). 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano
https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 006-2025 
 

 

PROCESO CAS 09-2025 
 

Área Solicitante: UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL 

Denominación del Puesto: COORDINADOR/A 

 
N° APELLIDOS Y NOMBRES  

EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 CORDOVA VENTURA JOSUE YEHUDI 40.0 36.6 76.6 GANADOR 
 

 
 

El candidato declarado ganador debe presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Martes 10 de junio del 2025 

HORA : 8.30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos (2do. Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de 

Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

 

  

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano
https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 006-2025 
 

 

PROCESO CAS 10-2025 
 

Área Solicitante: UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL 

Denominación del Puesto: TÉCNICO ADMINISTRATIVO I 

 

El Proceso CAS N° 10-2025 es declarado DESIERTO. 

 

 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

  

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano


 
 

 
 

 
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Av. 200 millas S/N cruce con Av. 

Pastor Sevilla - Villa El Salvador  

T:(01)640-9875 Anexo: 2000 

 

ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 

CONVOCATORIA N° 006-2025 
 

 

PROCESO CAS 11-2025 
 

Área Solicitante: UNIDAD DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

Denominación del Puesto: TÉCNICO/A EN SOPORTE INFORMÁTICO 

 
N° APELLIDOS Y NOMBRES  

EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 LUJAN CHIPANA LUIS SANTOS 41.95 36.6 78.55 GANADOR 
 

 
 

El candidato declarado ganador debe presentarse con: 

 Los documentos originales que sustentan el currículo vitae presentado en la Convocatoria CAS, para la 

autenticación ante el Fedatario del HEVES. 

 Los formatos y Declaraciones juradas impresas, debidamente llenados y firmados, estos documentos 

deben ser descargados en el siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing 

 

FECHA  : Martes 10 de junio del 2025 

HORA : 8.30 a.m. 

LUGAR : Área de Gestión del Empleo, de la Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos (2do. Piso de la Torre Administrativa, del Hospital de 

Emergencias Villa El Salvador). 

 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 

 

http://larepublica.pe/sociedad/837156-gobierno-decreta-que-2017-sera-el-ano-del-buen-servicio-al-ciudadano
https://drive.google.com/drive/folders/1a_wa1FMtcEKNcEtmF2TsgNp3RPbTY4Ox?usp=sharing

